
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 专项转移支付（退役军人）

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 962962.00 701632.00 701632 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 962962 701632.00 701632.00 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、保障向化镇社区事务受理服务中心日常工作正常开展
，按照各相关政策文件，有效落实本年度补贴类资金的发
放，以坚持托底线、救急难、可持续为原则，保障向化镇
人民的基本生活，增强了乡民的幸福感，提升了群众的获
得感，维护社会和谐稳定。 二、受理中心专项转移支付
（退役军人）项目细化落实年度绩效目标为：1、开展关
爱功臣活动，精神慰藉为主，该活动由社会组织承接，预
计慰问301人，慰问标准90元左右/人；2、每月发
放18人在乡复员军人遗孀补助，50元/月/人；3、
每月发放2人企业退休复员干部生活困难补助，900元
/月/人；4、做好优抚对象医疗保障（中央直达资金）
工作，以部分重点优抚对象发票自负的70%，部分一般
优抚对象发票自负的50%给予补助，预计保障100人
，补助每月发放；5、计划2022年1月发放15人定
期优抚对象节日生活补助，500-800元/人；6、
每月发放7人“三属”定期定量补助，4600-550
0元/月/人；7、每月发放57人参战参事人员生活补
助，1423元/月/人；8、每月发放5人在乡复员退
伍军人定期定量生活补助，4187元/月/人；9、根
据上级要求进一步完善镇内退役军人服务保障体系建设；
10、每月发放11人伤残人员定期定量抚恤，1522
-6121元/月/人；11、做好优抚对象医疗补助工
作，以部分重点优抚对象发票自负的70%，部分一般优
抚对象发票自负的50%给予补助，享受补助对象300
人，补助按当月申请人数发放。 三、措施保障：向化镇
受理中心通过以下措施保障项目实施（1）加强组织领导
。各部门要切实履行主管职责，发挥好统筹协调作用，重
点加强各项补贴资金发放工作日常管理、能力建设，推动
相关标准体系完善和信息化建设，提升管理服务水平。（
2）加强监督管理。各有关部门要落实各项补贴资金发放
的督查督办，定期组织开展专项检查。加强对各项补贴资
金管理使用情况的监督检查，严肃查处挤占、挪用、虚报
、冒领等违纪违法行为。充分发挥社会监督作用，对公众
和媒体发现揭露的问题，要及时查处并公布处理结果。完
善责任追究制度，加大行政问责力度，对因责任不落实造
成严重后果的单位和个人，要依纪依法追究责任。（3）
加强政策宣传。大力宣传各项补贴资金发放的政策，不断
提高社会知晓度，积极营造全社会关心关爱补贴人员的良
好氛围。（4）加强内部审核，确保各项补贴资金及时发
放至各补贴对象。

向化镇社区事务受理服务中心日按照各相关政
策文件，有效落实本年度补贴（补助）资金的
发放，按照制订的项目实施制度与措施落实年
度绩效目标：做好了福彩金资助社区睦邻点建
设（市级资金）、新增示范睦邻点建设（区
级资金）。社区睦邻点、示范睦邻点运行状况
良好。 向化镇社区事务受理服务中心日
按照各相关政策文件，有效落实本年度补贴（
补助） 资金的发放，按照制订的项目实施制
度与措施落实年度绩效目标：1、开展关爱功
臣活动，精神慰藉为主，该活动由社会组织承
接，慰问301人；2、每月发放18人在乡
复员军人 遗孀补助3、每月发放2人企业退
休复员干部生活困难补助；4、做好优抚对象
医疗保障（中央直达资金）工作，以部分重点
优抚对象发票自负的70%，部分一般优抚对
象发票自 负的50%给予补助，保障100
人，补助每月发放；5、发放15人定期优抚
对象节日生活补助，500-800元/人；
6、每月发放7人“三属”定期定量补助；7
、每月发放57人参战参事人员生活补助；8
、每月发放5人在乡复员退伍军人定期定量生
活补助；9、根据上级要求进一步完善镇内退
役军人服务保障体系建设；10、每月发放1
1人伤残人员定期定量抚恤；11、做好优抚
对象医疗补 助工作，以部分重点优抚对象发
票自负的70%，部分一般优抚对象发票自负
的50%给予补助，享受补助对象300人，
补助按当月申请人数发放。补助资金发放准确
率100%，未收到有责投诉。
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绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度
指标值

实际
完成值

分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

关爱功臣慰问人数
=301人 =301人 3 3

企业退休复员干部生活

困难补助人数

=2人 =2人 3 3

优抚对象医疗保障（中

央直达资金）人数

=100人 =100人 3 3

定期优抚对象节日生活

补助人数

=15人 =15人 3 3

“三属”定期定量补助

人数

=7人 =7人 3 3

参战参事人员生活补助

人数

=57人 =57人 3 3

在乡复员退伍军人定期

定量生活补助人数

=5人 =5人 3 3

完善镇内退役军人服务

保障体系建设数

=1个 =1个 3 3

伤残人员定期定量抚恤

补助人数

=11人 =11人 3 3

优抚对象医疗补助覆盖

人数

=300人 =300人 3 3

- 2 -



质量指标

应补尽补率
=100% =100% 6 6

补助资金发放准确率
=100% =100% 6 6

工作考核达标率
=100% =100% 6 6

时效指标
项目完成及时性

及时 及时 2 2

效益指标

社会效益指标

保障优抚对象生活
丰富 丰富 6 6

密切军政军民关系
密切 密切 6 6

保持社会和谐稳定
保持 保持 6 6

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 6 6

长效管理制度执行的有

效性

有效 有效 4 4

信息公开规范性
规范 规范 2 2

满意度指标 服务对象满意度指标

受补助人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

管理人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 专项转移支付（民政）

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 5930005.20 2856724.36 2856724.36 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 5930005.20 2856724.36 2856724.36 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策文件，
有效落实本年度补贴类资金的发放，以坚持托底线、救急
难、可持续为原则，保障向化镇人民的基本生活，增强了
乡民的幸福感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。 二、受理中心专项转移支付（民政）项目细化落实年
度绩效目标为：1、6月、12月发放6人农村三车置换
人员补助，700元/月/人；2、发放基本殡葬服务补
贴，社会救助为农村重残、特困等病故人员提供基本殡葬
服务（没用冷柜780元/人，用冷柜980元/人）；
3、每月发放12400人粮油帮困补贴，70岁以上、
60岁以下大病人员、未成年人每月72元，60岁以上
到69岁每月22元；4、每月约661人发放长期护理
保险服务费用个人自负部分补贴，其中低保人数275人
，低收入及特困供养人数386人，补助标准为低保6.
5元/小时、低收入及特困供养人员3.25元/小时；
5、做好居家养老服务，委托上海家宜为老服务社为居家
养老老人提供居家照料服务，并根据不同照护等级、经济
困难程度、特殊困难情形确定相应的补贴额度，预计服务
对象600人。 三、措施保障：向化镇受理中心通过以
下措施保障项目实施（1）加强组织领导。各部门要切实
履行主管职责，发挥好统筹协调作用，重点加强各项补贴
资金发放工作日常管理、能力建设，推动相关标准体系完
善和信息化建设，提升管理服务水平。（2）加强监督管
理。各有关部门要落实各项补贴资金发放的督查督办，定
期组织开展专项检查。加强对各项补贴资金管理使用情况
的监督检查，严肃查处挤占、挪用、虚报、冒领等违纪违
法行为。充分发挥社会监督作用，对公众和媒体发现揭露
的问题，要及时查处并公布处理结果。完善责任追究制度
，加大行政问责力度，对因责任不落实造成严重后果的单
位和个人，要依纪依法追究责任。（3）加强政策宣传。
大力宣传各项补贴资金发放的政策，不断提高社会知晓度
，积极营造全社会关心关爱补贴人员的良好氛围。（4）
加强内部审核，确保各项补贴资金及时发放至各补贴对象
。

向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策
文件，有效落实本年度补贴类资金的发放，保
障向化镇人民的基本生活，增强了乡民的幸福
感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。2022年工作具体为1、发放8人农村三
车置换人员补助；2、全年据实发放基本殡葬
服务补贴，发生后隔月发放；3、平均每月发
放约920人粮油帮困补贴；4、发放约47
1人发放长期护理保险服务费用个人自负部分
补贴，其中低保142人每人6.5元每天；
低收入320人，每人3.25元每天；特困
9人，每人6.5元每天；5、做好居家养老
服务，委托上海家宜为老服务社为居家养老老
人提供居家照料服务，并根据不同照护等级、
经济困难程度、特殊困难情形确定相应的补贴
额度，服务对象约600人。项目资金发放准
确率100%、实施中未接到有责投诉。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

农村三车置换人员补助
=3个 8人 5 5

符合条件人数增加
,属于正常变动
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标

人数

基本殡葬服务
=12个月 =12个月 5 5

粮油帮困补贴人数
约12400人 每月约920人 5 5

每人每月72元，
每月发放

长期护理保险服务费用

个人自负部分补贴人数
约661人 471人 5 5

据实发放 ,属于
正常变动

居家养老服务人数
预计600人 约600人 5 5

质量指标

补助发放准确率
=100% =100% 10 10

工作考核达标率
=100% =100% 5 5

有责投诉次数
=0次 =0次 5 5

时效指标
各项工作开展及时性

及时 及时 5 5

效益指标

社会效益指标

保障镇内和谐稳定
保障 保障 6 6

保障民生托底
保障 保障 6 6

完善养老体系
完善 完善 6 6

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 6 6

长效管理制度执行有效

性

有效 有效 4 4
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信息公开规范性
规范 规范 2 2

满意度指标 服务对象满意度指标

补助对象满意度
≥95% ＞95% 5 5

管理人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 专项转移支付（社保）

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 2886188.80 1052211.60 1052211.6 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 2886188.80 1052211.60 1052211.60 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策文件，
有效落实本年度补贴类资金的发放，以坚持托底线、救急
难、可持续为原则，保障向化镇人民的基本生活，增强了
乡民的幸福感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。 二、受理中心专项转移支付（社保）项目细化落实年
度绩效目标为：1、全年对2个社保自助服务系统维护，
1次/月；2、每年3、6、9、12月发放稳定就业岗
位补贴，预计1600人，300元/人/月;4、每年
3月、9月发放10人新增就业岗位补贴，500元/人
/月；5、1月、7月发放“社统销”人员养老生活费补
贴，预计发放10人，其中6人标准为622元/月，4
人每月1822元/月；6、每月发放约25人被征地人
员灵活就业社保费补贴，暂按2021年标准1060元
/月×60%计。 三、措施保障：向化镇受理中心通过
以下措施保障项目实施（1）加强组织领导。各部门要切
实履行主管职责，发挥好统筹协调作用，重点加强各项补
贴资金发放工作日常管理、能力建设，推动相关标准体系
完善和信息化建设，提升管理服务水平。（2）加强监督
管理。各有关部门要落实各项补贴资金发放的督查督办，
定期组织开展专项检查。加强对各项补贴资金管理使用情
况的监督检查，严肃查处挤占、挪用、虚报、冒领等违纪
违法行为。充分发挥社会监督作用，对公众和媒体发现揭
露的问题，要及时查处并公布处理结果。完善责任追究制
度，加大行政问责力度，对因责任不落实造成严重后果的
单位和个人，要依纪依法追究责任。（3）加强政策宣传
。大力宣传各项补贴资金发放的政策，不断提高社会知晓
度，积极营造全社会关心关爱补贴人员的良好氛围。（4
）加强内部审核，确保各项补贴资金及时发放至各补贴对
象。

向化镇社区事务受理服务中心日按照各相关政
策文件，有效落实本年度补贴（补助）资金的
发放，按照制订的项目实施制度与措施落实年
度绩效目标：1、全年对2个社保自助服务系
统维护；2、发放稳定就业岗位补贴473人
，每月补贴300元；3、发放“社统销”1
0人养老生活费补贴；4、每月发放25人被
征地人员灵活就业社保费补贴。4.发放新增
就业岗位补贴9人，每月补贴500元。其他
补助将根据审核情况陆续发放。补助资金发放
准确率100%，未收到有责投诉。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

社保自助服务系统维护

数

=2个 =2个 2 2

发放稳定就业岗位补贴 据实发放，人员变
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标

人数
预计1600人 473人 5 5 动属正常情况

增就业岗位补贴人数
=10人 9人 5 5

据实发放，人员变
动属正常情况

“社统销”人员养老生

活费补贴人数

预计10人 10人 5 5

被征地人员灵活就业社

保费补贴人数

约25人 25人 5 5

质量指标

应补尽补率
=100% =100% 5 5

补助资金发放准确率
=100% =100% 5 5

工作考核达标率
=100% =100% 5 5

社保设备完好率
=100% =100% 5 5

有责投诉次数
=0次 =0次 5 5

时效指标
项目完成及时性

及时 及时 3 3

效益指标

社会效益指标

促进镇内就业
促进 促进 6 6

保障失地人员社保
保障 保障 6 6

保持镇内和谐稳定
保持 保持 6 6

长效管理制度健全性
健全 健全 6 6
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可持续影响指标 长效管理制度执行的有

效性

有效 有效 4 4

信息公开规范性
规范 规范 2 2

满意度指标 服务对象满意度指标

补助人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

管理人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 专项转移支付政府性基金.

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 100000.00 100000.00 100000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 100000 100000.00 100000.00 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、向化镇社区事务受理服务中心日按照各相关政策文件
，有效落实本年度补贴（补助）资金的发放，以坚持托底
线、救急难、可持续为原则，保障向化镇人民的基本生活
，增强了乡民的幸福感，提升了群众的获得感，维护社会
和谐稳定。 二、受理中心专项转移支付（专项转移政府
性资金）项目细化落实年度绩效目标为：做好福彩金资助
社区睦邻点建设（市级资金）、新增示范睦邻点建设（区
级资金）。 三、措施保障：向化镇受理中心通过以下措
施保障项目实施（1）加强组织领导。各部门要切实履行
主管职责，发挥好统筹协调作用，重点加强各项补贴资金
发放工作日常管理、能力建设，推动相关标准体系完善和
信息化建设，提升管理服务水平。（2）加强监督管理。
各有关部门要落实各项补贴资金发放的督查督办，定期组
织开展专项检查。加强对各项补贴资金管理使用情况的监
督检查，严肃查处挤占、挪用、虚报、冒领等违纪违法行
为。充分发挥社会监督作用，对公众和媒体发现揭露的问
题，要及时查处并公布处理结果。完善责任追究制度，加
大行政问责力度，对因责任不落实造成严重后果的单位和
个人，要依纪依法追究责任。（3）加强政策宣传。大力
宣传各项补贴资金发放的政策，不断提高社会知晓度，积
极营造全社会关心关爱补贴人员的良好氛围。（4）加强
内部审核，确保各项补贴（补助）资金及时发放至各补贴
（扶助）对象。

向化镇社区事务受理服务中心日按照各相关政
策文件，有效落实本年度补贴（补助）资金的
发放，按照制订的项目实施制度与措施落实年
度绩效目标：做好了福彩金资助社区睦邻点建
设（市级资金）、新增示范睦邻点建设（区级
资金）。社区睦邻点、示范睦邻点运行状况良
好。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

福彩金资助社区睦邻点

建设数

=1个 =1个 15 15

新增示范睦邻点建设数 =1个 =1个 15 15

补助资金发放准确率
=100% =100% 8 8
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绩
效
指
标

质量指标

睦邻点建设达标率
=100% =100% 8 8

时效指标
项目完成及时性

及时 及时 4 4

效益指标

社会效益指标

完善社区睦邻体系
完善 完善 10 10

丰富居民生活
丰富 丰富 10 10

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 5 5

长效管理制度执行的有

效性

有效 有效 3 3

信息公开规范性
规范 规范 2 2

满意度指标 服务对象满意度指标
受益人员满意度

≥85% ＞85% 10 10

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 专项转移年支付（残联）

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 7592100.00 4833202.15 4833202.15 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 7592100 4833202.15 4833202.15 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策文件，
有效落实本年度补贴类资金的发放，以坚持托底线、救急
难、可持续为原则，保障向化镇人民的基本生活，增强了
乡民的幸福感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。 二、受理中心专项转移支付（残联）项目细化落实年
度绩效目标为：1、残疾人康复及预防经费方面，（1）
崇明区残疾人劳动服务所全年为60人送康复上门，80
元/人/年；（2）全年对阳光心园6台设施设备维护，
每季度1次；（3）每月发放阳光心园13人学员补贴，
400元/人/月； 2、开展促进农村残疾人增收工作
（1）每月发放22人农村残疾人增收劳动补贴，155
4元/人/月；（2）每月发放193人农村残疾人增收
劳务补贴，518元/人/月；（3）每月发放22人农
村残疾人增收社保补贴，1700元/人/月；（4）缴
纳250人农村残疾人增收保险费，80元/人/月；（
5）发放1个农村残疾人增收涉农基地设备补贴，资金用
于2年一次固定无障碍设施维护；（6）每月发放215
人农村残疾人增收午餐补贴，其中劳务工193人、35
元/人/月，劳动工22人、150元/人/月；（7）
计划于6-7月发放233人农村残疾人增收项目考核奖
励，625元/人/年； 3、做好残疾人阳光基地相关
工作（1）每月发放37人阳光基地管理人员社保，其中
管理人员3人，基地人员34人，2250元/人/月；
（2）每月发放3人阳光基地管理人员工资，管理人员3
730元/月、服务人员2590元/月 ；（3）全年
保障阳光基地设备维修维护及工作开展；（4）每季度发
放30人阳光基地劳动补贴，1295元/人/月；（5
）每月发放31人阳光基地餐费，250元/人/月；（
6）为阳光基地31人开展培训； 4、做好残疾人阳光
之家相关工作（1）开展阳光之家学员教育培训，计划每
月开展1-2次，如开展阳光之家融合活动、简单劳动、
文体活动，活动人数每次约20人，每月250元/人；
（2）每月发放20人阳光之家学员交通午餐费，150
元/人/月；（3）对阳光之家设8台施设备运行维护，
及办公耗材、设备更新； 5、做好残疾人交通及基层队
伍建设（1）继续开展普通型家庭残疾人无障碍改，计划
改造10户，预计无障碍扶手改造160米，160元/
米，改造期间计划为2022年7月-11月，上述工作
由崇明区残疾人联合会开展；（2）每月发放1170人
残疾人交通补贴，45元/人/月；（3）完善残疾基层

向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策
文件，有效落实本年度补贴类资金的发放，以
坚持托底线、救急难、可持续为原则，保障向
化镇人民的基本生活，增强了乡民的幸福感，
提升了群众的获得感。向化镇社区事务受理服
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队伍建设，目前基层队伍7人，由区残联新招录劳务派遣
形式助残员，资金用于工资、社保、岗位补贴、奖金福利
等7720元/人，与第三方劳务公司签订第三方劳务派
遣协议，资金每季度支付； 6、残疾人社会保障及福利
方面（1）2022年12月为183人人非重度残疾人
残疾城乡居民基本养老保险，300元/人/年；（2）
2022年12月为420人非重度残疾人参加城乡居民
基本医疗保险，285元/人/年； 7、做好残疾人组
织建设（1）发放7名残疾人工作者社工补贴，根据岗位
性质不同，每人每月200元-800元不等；（2）2
022年12月发放3人基地管理人员考核，500元/
人/年；（3）2022年6-9月发放3人基地管理人
员高温补贴； 8、残疾人维权及其他方面（1）做好动
态更新入户调查，预计调查2863户，25元/户，资
金用于上门采集信息补贴、耗材、宣传、专项调查培训费
等；（2）2022年12月发放11个村、1个居委协
会经费；（3）发放1个专门协会经费，保障镇残联读书
会成员25人每年开展读书会活动不少于4次，每年每人
活动费400元；（4）开展乡镇无障碍电影放映，计划
每月播放不少于2次、全镇放映时间约1-2小时； 9
、根据2021年乡镇推动残疾人文化体育建设情况，与
相关单位结清上年建设资金； 三、措施保障：向化镇受
理中心通过以下措施保障项目实施（1）加强组织领导。
各部门要切实履行主管职责，发挥好统筹协调作用，重点
加强各项补贴资金发放工作日常管理、能力建设，推动相
关标准体系完善和信息化建设，提升管理服务水平。（2
）加强监督管理。各有关部门要落实各项补贴资金发放的
督查督办，定期组织开展专项检查。加强对各项补贴资金
管理使用情况的监督检查，严肃查处挤占、挪用、虚报、
冒领等违纪违法行为。充分发挥社会监督作用，对公众和
媒体发现揭露的问题，要及时查处并公布处理结果。完善
责任追究制度，加大行政问责力度，对因责任不落实造成
严重后果的单位和个人，要依纪依法追究责任。（3）加
强政策宣传。大力宣传各项补贴资金发放的政策，不断提
高社会知晓度，积极营造全社会关心关爱补贴人员的良好
氛围。（4）加强内部审核，确保各项补贴资金及时发放
至各补贴对象。

务中心按照制订的项目实施制度与措施落实年
度绩效目标：各机构运行良好，补助资金发放
准确率100%，未收到有责投诉。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

送康复上门服务人数
=60人 =60人 1 1

阳光心园设备维护数
=6台 =6台 1 1

阳光心园学员补贴数
=13人 =13人 1 1

农村残疾人增收劳动补

贴人数

=22人 =22人 1 1

农村残疾人增收劳务补
=193人 每月约124人 1 1

518元/人/月
，据实发放
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数量指标

贴人数

农村残疾人增收社保补

贴人数

=22人 8人 1 1
每月约8人，15
54元/人/月，

据实发放

缴纳农村残疾人增收保

险费人数

=250人 =250人 1 1

涉农基地设备补贴数
=1个 =1个 1 1

农村残疾人增收午餐补

贴人数

=215人 =215人 1 1

农村残疾人增收项目考

核奖励人数

=233人 2392人 1 1 625元/人

缴纳阳光基地管理人员

社保人数

=37人 =37人 1 1

发放光基地管理人员人

数

=3人 =3人 1 1

基地设备维修维护数
=1套 =1套 1 1

阳光基地劳动补贴人数 =30人 =30人 1 1

阳光基地餐费补助人数 =31人 =31人 1 1

阳光基地培训人数
=31人 =31人 1 1
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绩
效
指
标

产出指标

阳光之家学员教育培训

次数

=1-2次/月 =1-2次/月 1 1

阳光之家学员交通午餐

人数

=20人 =20人 1 1

阳光之家设设备维护数 =8台 =8台 1 1

普通型家庭残疾人无障

碍改造户数

=10户 10户 1 1
每户标准1500

元

残疾人交通补贴人数
=1170人 1072人 1 1

每月45元，按季
发放，符合条件人

员正常变动

保障残疾基层队伍建设

人数

=7人 =7人 1 1

非重度残疾人残疾城乡

居民基本养老保险人数
=183人 56人 1 1

最高额300元按
缴费金额的60%

补贴个人，据实发
放

非重度残疾人参加城乡

居民基本医疗保险人数
=420人 490人 1 1

按缴费金额的30
%补贴个人，据实

发放

残疾人工作者社工补贴

人数

=7人 =7人 1 1

基地管理人员考核、高

温补贴发放人数

=3人 =3人 1 1

26.6元每户，
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动态更新入户调查户数 =2863户 2597户 1 1 根据当年在地人员
可调查户数

专门协会经费保障机构

数

=1个 =1个 1 1

乡镇无障碍电影放映场

次

≥2次/月 全年8场 1 1

放映参观人数40
至50人，根据疫

情防控政策推进，
不予扣分

残疾人文化体育建设项

目

=1个 =1个 1 1

质量指标

补助对象准确率
=100% =100% 5 5

有责投诉次数
=0次 =0次 2 2

设施设备完好率
=100% =100% 3 3

工程建设一次验收合格

率

=100% =100% 4 4

助残工作开展达标率
=100% =100% 4 4

时效指标
各项工作开展及时性

及时 及时 2 2

社会效益指标

保障残疾人权益
保障 保障 6 6

促进残疾人事业发展
促进 促进 6 6

保障社会和谐稳定
保障 保障 6 6
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效益指标

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 6 6

长效管理制度执行有效

性

有效 有效 4 4

信息公开规范性
规范 规范 2 2

满意度指标 服务对象满意度指标

补助对象满意度
≥95% ＞95% 5 5

管理人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 专项转移支付（医保）

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 5648541.58 9531525.10 9531525.1 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 5648541.58 9531525.10 9531525.10 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策文件，
有效落实本年度补贴类资金的发放，以坚持托底线、救急
难、可持续为原则，保障向化镇人民的基本生活，增强了
乡民的幸福感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。 二、受理中心专项转移支付（医保）项目细化落实年
度绩效目标为：1、做好城乡医疗救助工作，救助对象重
残无业约361人、低收入约3237人、低保约762
人。根据相关政策重残无业门诊、住院全额报销，低收入
门诊自负50%、住院自负80%，低保门诊自负60%
、住院自负90%，每月根据实际上交医疗账单支付。
三、措施保障：向化镇受理中心通过以下措施保障项目实
施（1）加强组织领导。各部门要切实履行主管职责，发
挥好统筹协调作用，重点加强各项补贴资金发放工作日常
管理、能力建设，推动相关标准体系完善和信息化建设，
提升管理服务水平。（2）加强监督管理。各有关部门要
落实各项补贴资金发放的督查督办，定期组织开展专项检
查。加强对各项补贴资金管理使用情况的监督检查，严肃
查处挤占、挪用、虚报、冒领等违纪违法行为。充分发挥
社会监督作用，对公众和媒体发现揭露的问题，要及时查
处并公布处理结果。完善责任追究制度，加大行政问责力
度，对因责任不落实造成严重后果的单位和个人，要依纪
依法追究责任。（3）加强政策宣传。大力宣传各项补贴
资金发放的政策，不断提高社会知晓度，积极营造全社会
关心关爱补贴人员的良好氛围。（4）加强内部审核，确
保各项补贴资金及时发放至各补贴对象。

向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策
文件，有效落实本年度补贴类资金的发放，保
障向化镇人民的基本生活，增强了乡民的幸福
感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。2022年工作具体为1、做好城乡医疗
救助工作。根据相关政策重残无业门诊、住院
全额报销，低收入门诊自负50%、住院自负
80%，低保门诊自负60%、住院自负90
%，每月根据实际上交医疗账单支付，完成本
项目医保工作。项目资金发放准确率100%
、实施中未接到有责投诉。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

数量指标

城乡医疗救助覆盖重残

无业人数

约361人 971人 10 10
据实发放，属正常

变动

城乡医疗救助覆盖低收

入人数

约3237人 8208人 10 10
据实发放，属正常

变动
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绩
效
指
标

产出指标

城乡医疗救助低覆盖保

人数

约762人 1455人 10 10
据实发放，属正常

变动

质量指标

补助发放准确率
=100% =100% 8 8

补助工作开展达标率
=1 =100% 6 6 满足条件

有责投诉次数
=0次 =0次 2 2

时效指标
各项工作开展及时性

及时 及时 4 4

效益指标

社会效益指标

保障医疗救助托底
保障 保障 8 8

保障社会和谐稳定
保障 保障 8 8

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 6 6

长效管理制度执行有效

性

有效 有效 5 5

信息公开规范性
规范 规范 3 3

满意度指标 服务对象满意度指标

补助对象满意度
≥95% ＞95% 5 5

管理人员满意度
≥95% ＞95% 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 受理中心经费

主管部门 向化镇 实施单位
上海市崇明区向化
镇社区事务受理服

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 11073000.00 11164851.60 11164851.6 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 11073000 11164851.60 11164851.60 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

1.保障向化镇社区事务受理服务中心日常工作正常开展
，按照各相关政策文件，有效落实本年度补贴类资金的发
放，以坚持托底线、救急难、可持续为原则，保障向化镇
人民的基本生活，增强了乡民的幸福感，提升了群众的获
得感，维护社会和谐稳定。 2.根据受理中心经费项目
总目标，认真贯彻落实市、区和本镇党委对受理中心工作
的要求，受理中心按照制订的项目实施制度与措施细化落
实年度绩效目标：（1）发放约44名农村村企干部生活
费，根据工作年限等执行标准；（2）发放约87名工伤
人员生活费；（3）发放约17名伤残人员生活费； （
4）发放约289名三校生、幼教、兽医生活费补助；（
5）做好征地补贴工作：对现有11个村根据征地面积给
与补贴； （6）做好镇内稳定就业岗位补贴发放；（7
）据实发放一次性开业补贴就业带动创业补贴（8）发放
约110名征地人员灵活就业补贴；（9） 对约22名
符合药补条件的人按时发生的金额予以补贴；（10）发
放21名老复员军人遗嘱补贴； （11）农村籍退役士
兵安置补助预计6人；（12）发放约350名费90周
岁以上老人敬老经费（如重阳节发放）；（13）发放约
710名农村最低生活保障金，按市局标准每月发放或补
差，资金按市：区：镇（5:3:2）匹配；（14）农
村特困供养镇匹配40%发放约130人，1610元/
月（根据市区标准调整）；并据实发放临时住院补贴、医
疗补助、特困精神病人医疗和临时救助；（15）发放约
276名农村重残无业人员补助经费，1610元/月（
根据市区标准调整）；（16）发放8名残疾人三车置换
补助，每人7500元；（17）帮困送温暖临补包括下
拨各村居困难对象慰问，40000人每人5元；镇5种
对象（春节特困人员补助）16万元，视困难程度给予5
00-3000元补助。（18）移风易俗经费奖励奖励
预计350人，1000元/人 （19）对受理中心5
台电脑、2台打印机及空调、1台扫描仪全年进行维修维
护，并支付受理中心运行产生的水电等费用，从而保障受
理中心日常工作、民生管理工作、退伍军人活动开展。（
20）建设残疾人工作队伍（7人）保障镇残联工作开展
，为镇内残疾支付医疗保险补贴，实现残疾人医疗保险1
00%覆盖。 3.措施保障：向化镇受理中心通过以下
措施保障项目实施（1）加强组织领导。各部门要切实履
行主管职责，发挥好统筹协调作用，重点加强各项补贴资
金发放工作日常管理、能力建设，推动相关标准体系完善

向化镇社区事务受理服务中心按照各相关政策
文件，有效落实本年度补贴类资金的发放，保
障向化镇人民的基本生活，增强了乡民的幸福
感，提升了群众的获得感，维护社会和谐稳定
。2022年工作具体为（1）上发放45名
农村村企干部生活费，根据工作年限等执行标
准；（2）发放87名工伤人员生活费；（3
）每月发放17名伤残人员生活费；（4）每
季平均发放285名三校生、幼教、兽医生活
费补助；（5）做好征地补贴工作：对现有1
1个村根据征地面积给与补贴；（6）做好镇
内稳定就业岗位补贴发放；（7)据实发放一
次性开业补贴就业带动创业补贴；（8）发放
23名征地人员灵活就业补贴；(9） 对约
22名符合药补条件的人按时发生的金额予以
补贴；（10）发放17名老复员军人遗嘱补
贴；（11）目前未有退役人员名单下发，暂
未发放农村籍退役士兵安置补助；（12）发
放325人90周岁以上老人敬老经费；（1
3）发放467名农村最低生活保障金，按市
局标准每月发放或补差，资金按市：区：镇（
5:3:2）匹配；（14）农村特困供养镇
匹配40%发放113人；并据实发放临时住
院补贴、医疗补助、特困精神病人医疗和临时
救助；（15）发放324名农村重残无业人
员补助经费，1610元/月(根据市区标准
调整）；（16）发放8名残疾人三车置换补
助；（17）帮困送温暖临补包括下拨各村居
困难对象慰问镇5种对象（春节特困人员补助
）后续发放。（18）移风易俗经费奖励奖励
350人，1000元/人；（19）对受理
中心5台电脑、2台打印机及空调、1台扫描
仪全年进行维修维护，并支付受理中心运行产
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和信息化建设，提升管理服务水平。（2）加强监督管理
。各有关部门要落实各项补贴资金发放的督查督办，定期
组织开展专项检查。加强对各项补贴资金管理使用情况的
监督检查，严肃查处挤占、挪用、虚报、冒领等违纪违法
行为。充分发挥社会监督作用，对公众和媒体发现揭露的
问题，要及时查处并公布处理结果。完善责任追究制度，
加大行政问责力度，对因责任不落实造成严重后果的单位
和个人，要依纪依法追究责任。（3）加强政策宣传。大
力宣传各项补贴资金发放的政策，不断提高社会知晓度，
积极营造全社会关心关爱补贴人员的良好氛围。（4）加
强内部审核，确保各项补贴资金及时（按月、季度、年度
）发放至各补贴对象。

生的水电等费用，从而保障受理中心日常工作
、民生管理工作、退伍军人活动开展。（20
）建设残疾人工作队伍（7人)保障镇残联工
作开展，为镇内残疾支付医疗保险补贴，实现
残疾人医疗保险100%覆盖。项目资金发放
准确率100%、实施中未接到有责投诉。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

发放约农村村企干部生

活费人数

=44人 =44人 1.5 1.5

发放工伤人员生活费人

数

=87人 =87人 1.5 1.5

发放三校生、幼教、兽

医生活费补助人数

=289人 285人 1.5 1.5
符合条件人员减少

,属正常变动

做好征地补贴工作覆盖

村数

=11个 =11个 1.5 1.5

发放征地人员灵活就业

补贴人数

=110人 23人 1.5 1.5
符合条件人员减少

,属正常变动

药补对象覆盖人数
=22人 =22人 1.5 1.5

发放老复员军人遗嘱补

贴人数

=21人 17名 1.5 1.5
符合条件人员减少

,属正常变动

农村籍退役士兵安置补

助人数

=6 0人 1.5 1.5
年内无相关人员产

生
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标
发放90周岁以上老人

敬老经费人数

=350人 325人 1.5 1.5
据实发放，人员变

动属正常变动

发放农村最低生活保障

金人数

=710人 467人 1.5 1.5
符合条件人员减少

,属正常变动

农村特困供养人员数
=130人 113人 1.5 1.5

符合条件人员减少
,属正常变动

发放农村重残无业人员

补助人数

=276人 324人 1.5 1.5
符合条件人员增加

,属正常变动

发放残疾人三车置换补

助人数

=8人 =8人 1.5 1.5

移风易俗经费奖励奖励

人数

=350人 =350人 1.5 1.5

就业补贴发放项目数
=2个 =2个 1.5 1.5

更换工作人员服装人数 =3人 =3人 1.5 1.5

设备维护数量

=5台台式机、1
5台打印机、水电
等进行维修维护

5台台式机、 1
5台打印机 、水
电等进行 维修

维
护

1.5 1.5

建设残疾人服务队伍数
=1支（7人队伍

）
=1支（7人队伍

）
1.5 1.5

质量指标

补贴应发尽发率
=100% =100% 6 6

补贴发放准确率
=100% =100% 6 6
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有责投诉情况

=0次 =0次 3 3

政策知晓率
≥90% ≥90% 3 3

时效指标 各项工作完完成及时性 及时 及时 5 5

效益指标

社会效益指标

保障受理中心规范有序

运行

保障 保障 4 4

保障受助人员生活
保障 保障 4 4

保障镇内和谐稳定
和谐稳定 和谐稳定 5 5

完善残疾人服务体系
完善 完善 5 5

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 5 5

部门联动有效性
有效 有效 3 3

信息公开规范性
规范 规范 2 2

长效管理制度执行有效

性

有效 有效 2 2

满意度指标 服务对象满意度指标
受益人员满意度

≥95% ＞95% 10 10

总分 100 100  
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